
文部科学省

初等中等教育局長 望月禎殿

医療の高度化、高齢化の進展に伴って患者像が複雑化し、人々の療養の場が多様化

する中、看護職には高い実践能力が求められています。准看護師は、医師、歯科医師

又は看護師の指示があってその業を行うことのできる資格であるため、教育内容は指

示を前提としたものとなっており、看護師とは大きく異なります。しかし、現場では、

准看護師に受けてきた教育以上の役割や業務を求められてきた歴史があり、本会では

制度創設以後、養成の停止に取組んできました。

患者の安全と安心を確保し、より専門的な役割発揮が求められる状況の中、現在の

医療・社会の二ーズに即した看護職養成を行うためには、准看護師制度の課題を踏ま

え、准看護師養成の停止、看護師養成制度の統合を進めていくことが必要です。

また、医療的ケア児及びその家族に対する支援に関する法律(令和3年9月施行)

の趣旨を踏まえ、学校における医療的ケアの環境整備の充実を図るため、自治体等に

よる医療的ケア看護職員の配置の支援や処遇改善等の取り組みが進められています。

しかし、医療的ケア看護職員の多くは単独で業務を行っており、他の医療職が職場

にいない環境の中、必要な判断や対応等が求められるため、医療的ケア看護職員が安

心して働き続けられる体制の整備や定着に向けた方策を検討することが必要です。

以上より、令和9年度予算案等の編成、政策の策定にあたっては、以下の要望事項

2点を強く要望するとともに、その実現に向け格別のご高配を賜りますよう要望いた

します。

令和9年度予算・政策に関する要望書

ヨ本看護協会距護日公益社団法人

秋山智ヲ塑棚崩会長

"笑周言,

令和8年4月3日

准看護師養成の停止及び准看護師制度に関する課題解決

医療的ケアの充実に向けた指導的な立場の看護師の配置

要望事項
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